
wý独立行�法人ò÷川^民病院機構 

ò ÷ 川 中 央 ^ 民 病 院 

2 0 2 6 年 度  看 護 師 ・ 助 産 師 

: 職 員 募 集 要 項 ; 
 

採用予定 

人  数 

若干名 

; 採用予定人数²確保w}�fùw応募受ÞÛび選考²終了い�w~y2 

採 用 å 2027年 4o 1åÿ��w1採用f期~繰º上r{tいv�相談ÿĀ 

受験資格 

 k~dÛびe~条þ²いz¼�î�yý2 

d 看護�~免»²有w1夜間²含�交替勤務|ÿ能wあ»sx 

e å本看護協_¸º1O記~いz¼{~認定²受qvい»sx 

◇認定看護�                                ◇専門看護� 

�域 A課程 認定�域 B課程 認定�域 

|³ 

|³W学療法看護 |³­物療法看護 

緩和ケ² 
緩和ケ² 

|³g疼ÿケ² 

|³�\線療法看護 

�|³看護 

クúö³»û 
ue看護 

クúö³»ûケ² 
集中ケ² 

f食・嚥O f食・嚥O障害看護 f食嚥O障害看護 

皮膚・排泄 皮膚・排泄ケ² 

心O全 cg心O全看護 心O全看護 

�染 �染管理 

透析 透析看護 腎O全看護 

認÷症 認÷症看護 

小児 小児ue看護 小児プù´マúケ² 

kÛ kÛ看護 
 

試験å程 相談~上決定 

¸ンøúー 

期間 
随 f 

選 考 

フロー 

ÿĀ 0書類選考1  ¸ンøúー·ーø~内容Ûび提û書類²�x{1書類選考²行い~y2 

↓  

ĀĀ 0SPI検査ÿºンù´ン受検Ā1 û細�1書類選考~合格者{[別{z÷¹{い�w~y2 

   ↓                ; PCÛび´ン¿ーネッø環境必須ÿ¹マーøフ¹ンw~受験OÿĀ 

āĀ 0面ç試験1  集合f間等û細�[別{z÷¹{い�w~y2 

¸ンøúー 

ý  法 

ÿĀ O記 URL¸ºWEB¸ンøúーく�さい2 

https://job.axol.jp/jn/c/kakohp/entry_4314160315/ 

履歴書送Þ{¸»¸ンøúー�受qÞqvzº~{³2必zWEBw~¸ンøúー²行svく�さい2 

ĀĀ 必要書類ÿyべv A4サ´º{統一wvく�さいĀ²書類受Þ先{郵送wvく�さい2 

]筒{w書}w<職員採用申込書類在中=x明記wvく�さい2 

・職務経歴書 

  ; 当院様式²ûームúー¸¸ºÀウンローùwvく�さい2 

・履歴書{記�w�免»Ûび資格1認定1登録証等~Ùw 

; 看護職員xwv~m務{関わº~あ»�~~� 

 

; 申込上~注意ù…O記~いz¼{{該当y»ý�1受験w}~{³2 

d 拘禁刑以上~刑{÷{¹¼1そ~÷行²終わ»~w又�そ~÷行²受q»sx|zくz»~w~者 

e 当法人~��ò÷川^{zいv1懲戒ë雇又�懲戒免職~÷分²受q1当該÷分~å{¹Ā年²経過wzい者 

f å本国憲法施行~å以後{zいv1å本国憲法又�そ~O{r立w��府²暴Ûw破壊y»sx²主張y»�党そ~他~団体

²結rw1又�s¼{òuw�者 

g 当法人~ 202Ą年þ 看護職員採用選考{応募w1選考~結ÿO合格xzs�者ÿ書類O備等{¸»y格²含�Ā 

h 当法人~ 202Ą年þ 看護職員採用選考{応募w1そ~選考又�採用内定²辞�w�者 

経験者対í 

ÿ専門・認定Ā 

● |³看護 

● eg・重症ã者看護 

● �染症看護 

● ú_看護 

● 母g看護 

● 精神看護 

● �\線看護 

https://job.axol.jp/jn/c/kakohp/entry_4314160315/


試験_場 
ò÷川中央^民病院  

兵庫県ò÷川^ò÷川町本町 439番w        ÿ²ク»¹ÿJRò÷川駅{¹徒歩} 12分 

給 与 

ÿĀ 給与額ÿ大卒者モ÷ûĀ 

経験年数 基本給等 主要k当 合計 備考 

10年程þ 314,450円 99,160円 413,610円 
; 基本給等{�1基本給~ほ{{定額支給さ¼»
専門{療m務k当1÷遇改善k当1ùー¹²ッ

プò算k当²含�2 

 

; 主要k当{�1夜間交代勤務k当ÿ例：4 Þ換
算Ā1f間外勤務k当ÿ例：10 f間分換算Ā1住

居k当ÿ例：32,000 円Ā1�勤k当ÿ例：

2,000円Ā²含�2 

 

; そ~他扶養k当zy条þÞ}k当あº2 

15年程þ 367,100円 103,380円 470,480円 

20年程þ 375,460円 104,050円 479,510円 

; 上記モ÷û�14年制大学卒m後~臨床経験年数{基uく一例wy2 

実�~_任給�学歴区分・経験・認定資格等²勘案wv[別{決定w~y2 

ĀĀ 昇    給： 年 1Þ 

āĀ Þ    与： 年 2Þ 

ĂĀ �職金制þ： 有º 

ăĀ 労働保険・社_保険：wý公務員}害補償法1雇用保険法1wý公務員等共n組合法~適用あº 

勤務�態 

 

勤務�態 勤務f間 _憩 実働 

2交代 
å 勤   8：25 ～   17：10 

夜 勤  16：30 ～ 翌 9：00 

60分 

60分 

 7f間 45分 

15f間 30分 

; 勤務�態/f間�今後変更|生x»ÿ能g|あº~y2 

_ å _1å1祝å1年末年始 ÿ��w11ヶo単位~変�労働f間制²採用Ā  

_ ç 年k有給_çÿ_年þ¸º 20åÞ与Ā1特別_çÿ健康増進_ç1結婚_ç等Ā 

そ~他 

ÿĀ 労働Y}~期間：期間~定�~zいY} 

ĀĀ 勤務条þ~変更：給与1勤務体制/f間1_å・_ç等~÷遇�12026年 4o予定~�~wあº1 

今後変更xz»場合|あº~y2 

āĀ 住居k当�k~基準{v支給さ¼~yÿ本人名義~賃¼居住者~�Ā 

病院{¹直線Ý離w半ß 2㎞圏内・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・32,000円/o 

病院{¹直線Ý離w半ß 2㎞以上~ò÷川^1高砂^1播磨町1稲美町・・・・・・・27,000円/o 

ò÷川^1高砂^1播磨町1稲美町以外~兵庫県内・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・20,000円/o 

兵庫県外・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・5,000円/o 

ĂĀ �勤k当�k~基準{v支給さ¼~y 

公共交�機関・・・・・・・6ヶo定期券料金~実費ÿ上限 55,000円/oĀ 

マ´»ー等・・・・・・・・・・�勤Ý離 2㎞以上~場合1そ~Ý離{応xv支給ÿ上限 31,600円/oĀ 

書類受Þ 

・ 

z問い 

合わ{先 

 2675-8611                                           ;看護øûームúー¸ 

 兵庫県ò÷川^ò÷川町本町 439番w 

 wý独立行�法人ò÷川^民病院機構 ò÷川中央^民病院 

  事務\ 人事ø 採用担当 

  TEL：079-451-8602 

2025年 12oĀĄå策定    


